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Responsabilidade social € assunto de empresarios

Estatisticas Assessoria de Imprensa Arcelor Brasil - Belgo - 16/03/2006

Normas Técnicas
Nesta quinta-feira, 16 de margo, empresarios representantes de empresas de diferentes setores, localizadas
na regido metropolitana de Belo Horizonte (MG), integrantes das 300 maiores empresas da regido, reinem-

Canal de Noticias se na Fiemg, na Avenida do Contorno, 4.520, em Belo Horizonte, das 14 as 18 horas para tratar de
responsabilidade empresarial em seus negoécios.

Agenda

Imprensa

Contato Hoje, muitas empresas no Brasil e no mundo incluem a sustentabilidade e a responsabilidade empresarial
P . em suas politicas e agdes. Dentre elas, merece destaque a Belgo-Arcelor Brasil. A empresa percebeu que
Area para Associadas poderia disseminar esse comportamento em sua cadeia de negécios e, com ela, compartilhar praticas.
Mapa do Site Assim, com o apoio da Fundagdo Belgo, comecou a desenvolver o Programa de Sustentabilidade e

Responsabilidade Empresarial (SRE) ha dois anos. Os bons resultados alcancados pelo programa
motivaram o articulador regional do Instituto Ethos em Minas e presidente da Fundagdo Belgo, Alvaro
Machado, a estender a metodologia a outras empresas mineiras com o apoio da Fiemg, a parceira do
Instituto em Minas. O evento desta quinta contard com a presenca do presidente do Instituto Ethos, Ricardo
Young; do consultor Paulo Branco (Ekobé Consultoria e Educagdo), do articulador do Ethos em Minas,
Alvaro Machado, da equipe da Fiemg, representada por Marisa Seone, e de Maria Beatriz Barbosa, diretora
da qualidade da MRR, fornecedora da Belgo-Arcleor Brasil e uma das participantes do SRE, que falara
sobre sua experiéncia com o programa.

Pioneirismo — As empresas participantes do programa SRE, iniciado no final de 2003, estéo localizadas em
Minas Gerais, no Espirito Santo e em Sdo Paulo. Agora, em 2006, visando ao maior compartilhamento da
pratica, o SRE comecou a ser lancado aos clientes Belgo-Arcelor Brasil nas diferentes regides do pais. Na
opiniéo do diretor executivo do Instituto Ethos, Paulo Itacarambi, “a Belgo esta entre as primeiras empresas
brasileiras a desenvolver um programa como esse com fornecedores e clientes”. Segundo ele, sua
importancia é tdo grande que o Instituto Ethos esta se inspirando no SRE para desenvolver um projeto
similar, com grandes empresas de sete setores da economia. “Boa parte do programa que estruturamos
estd inspirado na iniciativa da Belgo e na experiéncia acumulada pela empresa nesses dois anos de
desenvolvimento do SRE”, diz. A extensdo da metodologia a outras empresas, com o apoio da Fiemg,
parceira do Ethos, € uma oportunidade para que as participantes aprimorem a gestdo de seus negdcios,
contemplando a responsabilidade empresarial.

Auto-avaliagdo — O mecanismo para a implementagdo do programa € simples: antes de desenvolver
qualquer agdo, a empresa é convidada a fazer sua auto-avaliacéo, por meio de um questionario que aborda
sete grandes temas: valores e transparéncia, publico interno, meio ambiente, fornecedores, consumidores e
clientes, comunidade e governo e, por ultimo, sociedade. Questionario respondido, as empresas comegam a
avaliar onde devem e podem desenvolver melhor suas a¢es. Por meio dos encontros trimestrais do SRE, a
Belgo e as empresas convidadas buscam aprimorar sua atuagdo na area e compartilhar experiéncias e
praticas de sucesso, fortalecendo a filosofia de que a responsabilidade social precisa fazer parte da gestdo
do negécio. As empresas participantes contam ainda com a consultoria especializada para o esclarecimento
de duvidas e para apoia-las no desenvolvimento de seus planos de acéo.

Hoje, 320 empresas ja participam do programa de Sustentabilidade e Responsabilidade Empresarial e ja
propuseram mais de 1.900 acles. Dentre essas, quase 600 ja foram desenvolvidas ou estdo em
desenvolvimento. As agdes desenvolvidas vao desde a elaboracéo e adogdo de um cdédigo de ética até a
inclusdo de clausulas contratuais que proibem o trabalho infantil, passando por melhorias no ambiente de
trabalho. Abordam igualmente a elaboracé@o de projetos de coleta seletiva de lixo e programas de incentivo
ao voluntariado e a educacdo. Até mesmo a erradicacdo do analfabetismo nos quadros das empresas,
dentre outros, é alvo dessas acdes.
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